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MAZEIKIU RAJONO SEDOS KULTUROS CENTRO
REZISIERIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Mazeikiy rajono Sedos kultiros centro (toliau — Kultliros centras) rezisierius yra
specialisty grupés darbuotojas (kodas pagal Lietuvos pareigybiy klasifikatoriy — 265402) dirbantis
pagal darbo sutartj.

2. Pareigybes lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — Kultiros centro rezisieriaus pareigybé reikalinga rezisuoti renginius,
planuoti  kurybing veiklg, ir uztikrinti kokybiskg kultiiriniy paslaugy teikimg Sedos senitinijos
teritorijoje, skatinti jvairiy kultriniy samburiy ktirimasi.

4. Darbuotojas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Kultiiros centro direktoriui. ReZisieriy
priima ] pareigas ir atleidzia i$ pareigy, sudaro rasyting darbo sutartj, nustato tarnybinj atlyginima
Kultiiros centro direktorius.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM REZISIERIUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne zemesn] kaip aukstgji universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su
profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacijg (meno,
humanitariniy ar socialiniy moksly);

5.2. gebéti valdyti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas, sklandZiai déstyti
mintis raStu ir ZodZiu;

5.3. turéti jgudziy vadovauti meno meégejy kolektyvams;

5.4. Zinoti kalbos kultiiros, bendravimo, bendradarbiavimo, etikos normas, korektiskai elgtis,
gebéti bendrauti, mokeéti planuoti ir organizuoti savo veikla;

5.5. gebéti planuoti ir prognozuoti kulttirines ir meno programas;

5.6. mokeéti naudotis Siuolaikinémis rySiy, organizacinés technikos priemonémis, turéti
informaciniy technologijy Ziniy ir gebé¢jimy, pakankamy darbui kompiuteriu profesinéje veikloje
vartotojo lygiu, mokéti dirbti su Microsoft Office programiniu paketu;

5.7. mokéti rengti, vykdyti kultiirinius, meninius projektus ir jiems vadovauti;

5.8. buti susipazings su Salies kultliros politika ir procesais, kultiiros centro veikla
reglamentuojanciais teis€s aktais ir gebéti juos pritaikyti praktikoje.

III. SIAS PAREIGAS EINANCIO REZISIERIAUS FUNKCIJOS

6. ReZisierius:

6.1. dirba kiirybinj, meninj darba, planuoja kultiirinius-meninius projektus, spektaklius, kitus
renginius, rengia Siy projekty bei renginiy scenarijus;

6.2. viesai atlieka dramos, muzikinius ar kt. kiirinius;

6.3. siekia savo vadovaujamo kolektyvo ir kity kolektyvy darbo profesionalumo;

6.4. rezisuoja bei praveda jvairius Kultiros centro kultlirinius-meninius projektus, kitus
renginius;



6.5. planuoja ir organizuoja teatro darbg ir kiirybing veikla;

6.6. su savo vadovaujamais kolektyvais dalyvauja jvairiuose renginiuose, koncertuose,
Sventése senilinijoje, rajone ir uz jo riby;

6.7. vykdo kitus Kultiros centro direktoriaus pavedimus, neprieStaraujanéius Lietuvos
Respublikos jstatymams bei teisés aktams;

6.8. pagal galimybes organizuoja savo vadovaujamy kolektyvy koncertines iSvykas;

6.9. kelia kvalifikacijg jvairiuose seminaruose bei kursuose;

6.10. konsultuoja ir padeda Kultiiros centro jvairiy Zanry specialistams kultiiriniy - meniniy
projekty bei kity renginiy rezisavimo, pravedimo klausimais;

6.11. palaiko bendradarbiavimo rySius su mokyklomis, kitomis jvairiomis jstaigomis ir
socialiniais partneriais;

6.12. riipinasi savo darbo vietos tvarka, saugo ir tausoja jam patikétas materialines vertybes;

6.13. teikia darbdaviui sitilymus dél teatro veiklos ir apripinimo kostiumais, dekoracijomis,
metodine literatlira gerinimo;

6.14. pavaduoja Kultiiros centro direktoriy komandiruociy, atostogy metu.

IV. ATSAKOMYBE

7. Rezisieriaus pareigas einantis darbuotojas atsako:

7.1. uz Kulttiros centro kultiiriniy renginiy rezisavima, jy vykdyma bei meninj lygj;

7.2. uz naujy kulttiriniy-meniniy projekty, kity renginiy atsiradima ir jy jgyvendinima;

7.3. uz jam patikétas Kultliros centro materialines vertybes, uz tvarkingg techniniy
priemoniy naudojima, uz Kultiros centro turto naudojimg tik su tiesioginiu darbu susijusiems
tikslams;

7.4. uz teisingg darbo laiko naudojima;

7.5.uz Kultiros centro vidaus tvarkos, saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos,
elektrésaugos, civilinés saugos, sanitarijos reikalavimy laikymasi;

7.6.uzZ su jo vykdoma veikla susijusiy meno dalyviy sauguma;

7.7. uz tvarka savo darbo vietoje;

7.8. uz tinkamg Siame pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy ir kity Kulttiros centro
direktoriaus pavedimy atlikimg.

8. Uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma, uz padarytas klaidas, aplaiduma, uz
teisiy virsijima, uz visus Kultiiros centro patirtus nuostolius, atsiradusius dél jo kaltés, rezisieriaus
pareigas einantis darbuotojas atsako Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

Direktorius Gintautas GriSkénas



