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MAZEIKIU RAJONO SEDOS KU_LTI_JROSVCENTRO
DIREKTORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Mazeikiy rajono Sedos kultliros centro direktoriaus ( toliau — Direktorius) pareigybé
priskiriama biudZetiniy jstaigy vadovy ir pavaduotojy grupei, kuriy pareigybés priskiriamos A
lygiui, atsizvelgiant j bliting i$silavinimg toms pareigoms eiti.

2. Pareigybes lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — Sedos kultiiros centro direktoriaus pareigybeé reikalinga organizuoti
ir koordinuoti MaZeikiy rajono LaiZuvos kultiros centro veikla ir uZztikrinti kokybiska
kultOriniy paslaugy teikima senifinijos teritorijoje.

4. Pareigybés pavaldumas — direktorius pavaldus Savivaldybés merui.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DIREKTORIUI

5. Direktorius, einantis $ias pareigas turi atitikti $iuos reikalavimus :

5.1. turéti aukS3tajj arba jam prilyginta i$silavinima;

5.2. turéti ne maZesnj kaip 1 mety darbo patirtj kultiros srityje;

5.3 iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos kultiiros centry
Istatyma, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyma, Lietuvos Respublikos biudZetiniy
istaigy istatyma, Lietuvos Respublikos viesujy jstaigy jstatyma, Lietuvos Respublikos darbo
kodeksa, Lietuvos Respublikos etninés kultiros valstybinés globos pagrindy jstatyma, Lietuvos
Respublikos autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatymg bei kitus su kultliros centro
administravimu ir kultfiros politika susijusius teisés aktus ir sugebéti juos pritaikyti praktikoje;

5.4 buti susipaZinusiam su Lietuvos Respublikos kultiros politikos nuostatomis, atitinkamo
regiono arba savivaldybeés kultliros sklaidos ir plétros procesais;

5.5. turéti jgiidZiy strateginio planavimo, kult@iros politikos jgyvendinimo, istekliy ir personalo
valdymo srityse;

5.6. moketi vertinti, analizuoti kultiirinés veiklos programas-projektus;

5.7. i8manyti ir taikyti kultirinés veiklos taikomuosius tyrimus, mokéti prognozuoti kultiirinés
rinkos raidos perspektyvas;

5.8. mokeéti vertinti esama kultiiros ir jos verslo aplinka;

5.9. moketi organizuoti ir planuoti kultiiros centro darba;

5.10. Zinoti pagrindinius bendravimo ir bendradarbiavimo principus bei etikos normas;

5.11. i8manyti rastvedybos taisykles, sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodZiu;

5.12. moketi uzsienio kalba; .

5.13. turéti kompiuterinio rastingumo jgudziy;

5.14. profesionaliai tvarkyti dokumentus, sisteminti gauta informacija;

5.15. buti kirybiskam, komunikabiliam, iniciatyviam, pareigingam.



II.  SIAS PAREIGAS EINANCIO DIREKTORIAUS FUNKCLJOS,

6. Sias pareigas einantis direktorius vykdo &ias funkcijas:

6.1. organizuoja Mazeikiy rajono Sedos kultdros centro veiklg, uZtikrina Kultiros centro
nuostatuose nustatyty uzdaviniy igyvendinimg ir funkcijy vykdyma;

0.2. administruoja jstaigos turtg ir jai skiriamus asignavimus;

6.3. sprendZia visus klausimus pagal suteiktas teises, pagal kompetencijg leidZia isakymus ir
kontroliuoja jy vykdyma;

6.4. nustato Kultiiros centro struktilrg ir etaty sgrasa, nevir§ydamas metinio darbo u¥mokesgio
fondo;

6.5. tvirtina Kultiiros centro darbuotojy pareigybiy apra$ymus, darbo tvarkos taisykles, darbo
saugos instrukcijas, tvarkas, reglamentus, kitus, Kultiiros centro veiklg reglamentuojandius
dokumentus;

6.6. jstatymy nustatyta tvarka priima, perkelia j kitas pareigas ir atleidZia i3 Jju Sedos kultiiros
centro darbuotojus, skatina, skiria drausmines nuobaudas, suteikia atostogas, nustato
darbuotojy tarnybinius atlyginimus, darbo apmokéjimo salygas;

6.7. uztikrina biudZeto i§laidy samaty jvykdymg;

6.8. kontroliuoja, kad bity atliekamos tik teiséti finansiniaj — buhalteriniai veiksmai,
iforminami teisés akty nustatyta tvarka;

6.9. sudaro sutartis, i§duoda igaliojimus, nustatyta tvarka atidaro sgskaitas bankuose;

6.10. atsako uz Kultiiros centro rastvedybos organizavima, dokumenty sauguma, tvarka;

6.11. atsako uz paskesne finansine kontrole;

6.12. sudaro salygas darbuotojams kelti kvalifikacija;

6.13. pagal kompetencija atstovauja Kultlros centrui visose institucijose ir jstaigose;

6.14. ieSko partneriy ir sudaro teikiamy kultiriniy paslaugy komercines sutartis;

6.15. vykdo ir kitas teisés akty pavestas funkcijas, Lietuvos Respublikos kultiiros ministerijos,
Lietuvos liaudies kultdros centro rajono Savivaldybés tarybos, Administracijos direktoriaus
ir rajono Savivaldybés kultiiros ir sporto skyriaus vedéjo pavedimus:

6.16. ripinasi darbuotojy darbo salygomis bei darbo sauga.

IV. ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas vykdantis direktorius atsako:

7.1. uz Kultdros centrui skirty 1é8y panaudojimo tikslinguma, jstaigos materialinés bazes
kirimg ir tausojima, teikiamy paslaugy kokybe.

7.2. uz Kultiiros centro turto saugumg , uztikrina jo naudojimg pagal paskirtj ir nustatyta
tvarka.

7.3. uZ jam pavesty funkcijy ir uZduo¢iy nevykdymg ar netinkama vykdymg atsako teisés akty
nustatyta tvarka.
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