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MAZEIKIU RAJONO SEDOS KULTUROS CENTRO BURELIU VADOVO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

. Mazeikiy rajono Sedos kultiiros centro pareigybé¢ - biireliy vadovas (toliau — biireliy vadovas)
priskiriama biudzetiniy jstaigy III grupei, kuriy pareigybés priskiriamos C lygiui, atsizvelgiant
1 biiting vidurinj iSsilavinimg toms pareigoms eiti.

. Pareigybés lygis — C

. Pareigybés paskirtis - vadovauti MaZzeikiy rajono Sedos kultiiros kulttiros centro sitilomy
paslaugy veiklai, kurios tikslas yra patenkinti vartotojy poreikius, uztikrinti kokybiska
kultiiriniy paslaugy teikima Sedos seniiinijos teritorijoje, vadovauti biireliams. Tai turi biiti
daroma islaikant stabily funkcionavima, verslo reputacija ir gauty jgaliojimy bei resursy ribose.
. Pareigybés pavaldumas — direktoriui.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI BURELIU VADOVUI

. Bureliy vadovo pareigybei bitinas ne zemesnis kaip vidurinis iSsilavinimas ir (ar) igyta

profesiné kvalifikacija.

. Bureliy vadovas privalo gerai mokéti valstybine kalba, mokéti bent vieng uZsienio kalba,

iSmanyti kalbos kultiiros reikalavimus. Mokéti naudotis ir dirbti jvairiomis orgtechnikos

priemonémis (kompiuteriu, faksimilinio rySio aparatais, kopijavimo ir kita technika), buti

susipazinusiam su darby saugos instrukcijomis dirbant Siomis priemonémis ir jy laikytis.

Turéti B kategorijos vairuotojo pazymejima.

. Biireliy vadovas turi Zinoti (iSmanyti):

8.1. Bureliy vadovu skiriamas asmuo, kuris yra aktyvus  visuomenés narys, turintis
organizaciniy sugeb¢jimy.

8.2.Bireliy vadovas turi iSmanyti ugdymo proceso organizavima.

8.3.Dalykinio bendravimo etika.

8.4.Mazeikiy rajono Sedos kultiiros centro valdymo struktura.

8.5.Gebeti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla.

8.6.Kaip vertinti dalykines darbuotojy savybes.

8.7.Rastvedybos pagrindus, kompiuterinis rastingumas.

8.8.Biiti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucijos pagrindais, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais vietos savivalda, vie$aji administravima, dokumenty valdyma ir teisés
akty rengima;.

III. BURELIU VADOVO FUNKCIJOS
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Vadovauja Mazeikiy rajono Sedos kulttros kultiiros centro sitilomy paslaugy veiklai, kurios
tikslas yra patenkinti vartotojy poreikius, su savo vadovaujamais biireliais dalyvauja jvairiuose
renginiuose, koncertuose, Sventése senilinijoje, rajone ir uz jo riby;.

Padeda organizuoti jvairius renginius bei Sventes, spresti organizacines, technines, ekonomines
problemas.

Organizuoja savo vadovaujamy biireliy sportines iSvykas, renka reikalingg informacijg rySiams
plésti ir keistis patirtimi.

Siekia savo vadovaujamy biireliy darbo profesionalumo.

Planuoja ir vykdo biireliy veikla, renginius, sporto $ventes, sveikatingumo skatinimo
renginius, treniruotes ir kitas veiklas jvairaus amziaus bendruomeniy nariams.

Buria jaunimg ir bendruomeng i sportinius kolektyvus.

Atsisako vykdyti uzduotis ir nurodymus, jei tai prieStarauja LR jstatymams.

Vadovauja biireliams ir rateliams.

Riipinasi kolektyvy reklama.

Organizuoja viety renginiams paruosima.

Kelia kvalifikacijg jvairiuose seminaruose bei kursuose;

Kviecia réméjus paramai.

Vykdo kitus vienkartinius direktoriaus nurodymus.

IV. ATSAKOMYBE

Biireliy vadovas atsako uz tai, kad:

Netinkamai vykdé arba nevykdé savo pareigy, numatyty Sioje instrukcijoje, kaip to reikalauja
galiojantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksas.

Vykdydamas savo veiklg pazeidé jstatymus, kaip to reikalauja galiojantys Lietuvos
Respublikos administracinis, baudziamasis ir civilinis kodeksai.

Atsako uz materialiniy vertybiy ir medziagy sauguma bei tinkama jy

naudojima

darbe.

27.Be kulttiros centro direktoriaus zinios uZz jstaigos riby nei$nesa instrumenty, garso

aparatiiros, koncertiniy riiby, sportinio inventoriaus, neskolina kitiems asmenims.

28 Atsako uz savalaikj, kokybiska pavesty pareigy ir funkcijy vykdyma, darbo drausmés, vidaus

tvarkos taisykliy laikymasi.

29.Reguliariai veda uzsiémimus savo vadovaujamiems biireliams, nuolat dalyvauja sportinése

varzybose, koncertinése programose.

30.I8kilus bet kokiems neaiSkumams, kreipiasi  kulttiros centro direktoriy paaiskinimo.
31.Gali buti traukiamas drausminén atsakomybén uz darbo drausmes, prieSgaisrinés ir darbo saugos

taisykliy pazeidimus.

32.Atskaitingas kultiiros centro direktoriui.



